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SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA- SBC/SE
CNPJ: 13.177.613/0001-40

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
DE REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

Data, Hora e Local: Aracaju, 31 de outubro de 2024, as 19:00h em 13,
convocagdo e 19:30h em 23. convocagao, exclusivamente por meio

eletrénico, através da plataforma Zoom Meeting, link de acesso:

https://us04web.zoom.us/j/8971636065.

Convocacado. O edital de convocagao e o respectivo texto da proposta de
Reforma Estatutaria foram publicados na forma do atual estatuto vigente,
tendo sido disponibilizado a todos os associados atraves do portal da

Relacao dos Presentes: Participaram da Assembleia Geral os Associados

que constam na lista de presenga anexa a presente Ata (Anexo I).

Mesa. (i) Presidente: Dr. (a) Ursula Maria Moreira Costa Burgos; e (ii)
Secretario: Dr. (a) Daniel Pio de Oliveira.

Ordem do Dia: (a) apreciagao da proposta de reforma estatutaria.

Forma de Participacao e Votacao. Os Associados participaram da AG
mediante atuacdo remota, e a votagdo da matéria constante da ordem do
dia foi realizada individualmente através de manifestagdo individual dos

presentes.

Deliberacdoes dos Presentes: (a) apds a votagdo, foi aprovada a
reforma estatutaria proposta, a qual compdem o Anexo II desta ata.

Correcoes e Atendimento a Exigéncias. O Presidente da AG esta

autorizado a aditar o texto desta ata, sem a necessidade de qualquer
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aprovacdo dos Associados-, para corrigir erros tipograficos e de exigéncias

cartordrias, da Receita Federal do Brasil ou demais reguladores.

LISTA DE MEMBROS DA DIRETORIA

Presidente: WERSLEY ARAUJO SILVA, brasileiro, casado, médico,
portador do documento de identidade n® 53263884-9, expedido pelo SSP/SP,
inscrito no CPF sob o n® 007.981.584-76, residente e domiciliado na Avenida
Antonio Fagundes Santana 50, apt. 601, 13 de julho, Aracaju SE, CEP 49020-
070.;

Vice-Presidente: TATIANA BASTOS ALMEIDA AMARAL, Brasileira,
Casada, médica, portadora do documento de identidade n® 30546362,
expedido pelo SSP/SE, inscrito no CPF sob o n© 027.671.285-42, residente e
domiciliado na Rua Francisco Rabelo leite neto, n©® 520, Atalaia, Aracaju - Se
49037-230.;

Diretor Cientifico: DANIEL PIO DE OLIVEIRA, Brasileiro, Solteiro,
meédico, portador do documento de identidade n® 1433465, expedido pelo
SSP/SE, inscrita no CPF sob o n° 006.927.695-10, residente e domiciliada na
Rua Horto, n© 240, Jabutiana, Aracaju Se, CEP 49095-812;

Comissdo Cientifica: EDUARDO JOSE PEREIRA FERREIRA, Brasileiro,
Casado, médico, portador do documento de identidade n® 1238190, expedido
pelo SSP/AL, inscrita no CPF sob o n® 018.796.834-90, residente e
domiciliada na Av. Deputado Silvio Teixeira, 691,apt. 1503,Jardins,
Aracaju/SE, CEP 49025-100;

Comissao Cientifica: RODRIGO DE CASTRO MENDONCA, brasileiro,
casado, médico, portador do documento de identidade n°® 389445, expedido
pelo SSP SE, inscrita no CPF sob o n® 602.936.321-20, residente e domiciliada
na Av. Pedro Valadares n 900, Apt. 402, Bairro Jardins, Aracaju/SE, CEP
49025-090;

Diretor Administrativo: ALEXANDRE DUARTE COSTA, brasileiro, casado,
medico, portador do documento de identidade n® RG 892440, expedido pelo
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SSP/SE, inscrito no CPF sob o n® CPF 609.364.365-49, residente e domiciliada
na Rua A, Edif., Sardenha,51 Apto 1101, Jardins, Aracaju/SE, CEP 49025-100;

Diretor Financeiro: ANDRE BASTOS PAIXAO, brasileiro, casado, médico,
portador do documento de identidade n® RG 1.296.930, expedido pelo
SSP/SE, inscrito no CPF sob o n® CPF 989.788.535-87, residente e domiciliada
na Rua Capitdo Benedito Tedfilo Otoni, 310. Apto 201, Bairro 13 de julho,
Aracaju/SE, CEP 49020-050;

Diretor de Comunicacdo: LUIZ ANDRE SILVA ALMEIDA, Brasileiro,
Divorciado, médico, portador do documento de identidade n® 0566360756,
expedido pelo SSP/BA, inscrito no CPF sob o n°© 609.900.585-49, residente e
domiciliado na Rua Orlando Magalhaes Maia, n° 1330, bairro Jardins, Aracaju
- SE, CEP 49025-530;

Diretora de Qualidade Assistencial: ADELLE CRISTINE LIMA
CARDOZO, Brasileira, Casada, médica, portadora do documento de
identidade n© 1448559, expedido pelo SSP/SE, inscrito no CPF sob o n©
004.780.445-93, residente e domiciliado na Rua Jodo Carvalho de Aragdo, n°
1355, apt.© 704, Edif.. Maison Ville de Lourdes, Bairro Atalaia, Aracaju SE,
CEP 49037-620;

Diretora de relagées com a SBC/FUNCOR: URSULA MARIA MOREIRA
COSTA BURGOS, Brasileira, Vilva, médica, portadora do documento de
identidade n© 0379796201, expedido pelo SSP/BA, inscrito no CPF sob o n°
678.752.205-30, residente e domiciliado na Rua Alameda Espanha, n°® 145,
AP 403, bairro Jardins, Aracaju- SE, CEP 49026-103;

Encerramento. Nada mais havendo a tratar, a AG foi encerrada e esta

ata foi lavrada, lida e julgada fiel por todos os presentes. Assinaturas:
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Ursula Maria Moreira Costa Burgos (Presidente); Daniel Pio de Oliveira

'(Secreta'rio). Associados presentes: conforme Anexo I. Estatuto Social
Aprovado: conforme anexo II.

Aracaju, 31 de outubro de 2024.
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ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA - SBC/SE
CNPJ: 13.177.613/0001-40

1. Da Sociedade e Suas Finalidades.

1.1 A SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA - SBC/SE é uma associagao civil
sem fins econémicos, com namero ilimitado de associados e prazo indeterminado
de duracéo, que reger-se-a por este estatuto e pelas disposicoes legais que |he

forem aplicaveis.

1.1.1 No desenvolvimento de suas atividades, a SBC/SE observara os principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

1.1.2 A SBC/SE sers filiada cientificamente a Sociedade Brasileira de Cardiologia - SBC
(CNPJ n° 31.444.094/0001-11), na qualidade de sua sociedade estadual no Estado
de Sergipe, e observara suas orientacSes, posturas e diretrizes, cientificas e
associativas.

1.2 A SBC/SE tem foro e sede na Avenida Anizio Azevedo, n° 675, Sala 804, Edificio
Centro Médico Luiz Cunha - Salgado Filho, Aracaju - SE, CEP 49020-235.

1.3 ASBC/SE tem por objeto social:

(a)  congregar os médicos e demais profissionais da satde que se interessem
pela cardiologia no Estado de Sergipe, promovendo eventos de carater cientifico,
tais como congressos, simpé6sios e cursos de atualizacao;

(¢)  apoiar e estimular Pesquisas  médico-cientificas, levantamentos
epidemiolégicos e intercambio cientifico e associativo com entidades congeéneres

nacionais e internacionais, com vistas a aprimorar os conhecimentos do Pars sobre
a cardiologia;

(d)  divulgar, junto & sociedade civil do Estado de Sergipe, os aspectos
epidemiolégicos das doengas cardiovasculares, esclarecendo-a quanto s
possibilidades de prevencao e tratamento;

(f)  estabelecer diretrizes para procedimentos diagnésticos e terapéuticos,
objetivando a qualidade dos cuidados cardiovasculares aos pacientes:

(9)  zelar pelo nivel etico, eficiéncia técnica e sentido social do exercicio
profissional da cardiologia no Estado de Sergipe, bem como promover a defesa
dos interesses profissionais dos cardiologistas.
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1.3.1 A SBC/SE sdo vedadas manifestagées de carater politico-partidario, religioso ou
quaisquer outras que importem dimensoes ideol6gicas entre seus associados.

1.3.2 Independentemente de prévia autorizagao especifica da Assembleia Geral - AG, a
SBC/SE poderéa representar ativamente 0s associados em juizo, através da
Propositura de medidas judiciais coletivas em defesa e no interesse da Categoria

médica, e que tenham por objeto exclusivamente questdes ligadas ao exercicio da
medicina.

2. Dos Associados.

2.1 A SBC/SE é constituida por associados da Sociedade Brasileira de Cardiologia -
SBC, residentes no Estado Sergipe, que pertencerdo as seguintes categorias
possiveis:

(a) aspirante;

(b) residente:

(c) efetivo:

(d) remido:

(e) honorario:

(f)  colaborador; e

(9) associado académico.

2.1.1 Todo e qualquer direito, prerrogativa, vantagem ou beneficio outorgado aos
associados da SBC/SE, pertencentes a categoria sujeita ao pagamento de

para com as referidas anuidades.

2.1.2 Os associados de qualquer categoria, mesmo no exercicio de cargo diretivo ou
consultivo, nao responderao solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigacoes
assumidas pela SBC/SE, salvo se atuarem em afronta a Lei ou a este estatuto.

2.1.3 Os associados, ressalvadas as Categorias remido e honorério, ostentarao, perante
a SBC/SE, a mesma Categoria associativa que ostentam perante a SBC.

Associado Aspirante

2.2 Podera associar-se como associado aspirante o médico registrado no CRM sem o
titulo de cardiologista conferido por programa oficial de residéncia em cardiologia
Ou especialista em cardiologia, que seja, cumulativamente:

(a) domiciliado no Estado Sergipe e inscrito no Conselho Regional de Medicina de

Sergipe; e
(b) indicado por um associado efetivo da SBC/SE. W\
{ Registn) . /
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2.3 Os associados aspirantes terso os mesmos direitos e deveres dos associados efetivos,
€xceto os previstos no artigo 2.7 (a), (b), (c), (d) e (f).

ocia I e

2.4 Podera associar-se como associado residente o médico que esteja cumprindo (i) um
programa oficial de residéncia em cardiologia, em instituicio reconhecida como
apta pela Comissao Nacional de Residéncia Médica - CNRM, ou (ii) estagio ou
curso de especializacao em cardiologia em programas reconhecidos pela SBC.

2.4.1 A categoria de associado residente nao se estende a médicos que estejam realizando
Pos-graduagao /ato sensu ou em nivel de mestrado, doutorado ou pés-doutorado
em cardiologia.

2.5 Os associados residentes terao os mesmos direitos e deveres dos associados efetivos.
exceto os previstos no artigo 2.7 (a), (b), (c). (d) e (f).

Associado Efetivo

2.6 Poderé associar-se como associado efetivo o médico que:

(a) Seja associado aspirante ou residente ha 2 (dois) anos ininterruptos, sem
inadimpléncia; ou

(b) obtenha titulo de especialista em cardiologia concedido pela Associacao
Médica Brasileira - AMB/SBC.

2.6.1 O associado aspirante ou residente que passe a ostentar 1 (uma) das condicaes
previstas no artigo 2.6 passara automaticamente a pertencer a categoria de
associado efetivo da SBC/SE.

2.6.2 O associado residente que, apos 2 anos inscrito nesta categoria, ainda estiver
cumprindo um dos programas a que se refere a clausula 2.4, podera optar por
permanecer nesta categoria, enquanto durar o programa.

2.7 Sao direitos do associado efetivo:

(a) eleger os membros da Diretoria da SBC/SE, das Diretorias da Secao Regional e
dos Departamentos da SBC/SE, a que estiver filiado e os associados-delegados
representantes da SBC/SE, na Assembleia Geral de Socios Delegados - AGAD
da SBC;

(b) ser votado ou indicado, conforme o €aso, para a Diretoria, o Conselho Fiscal, a
presidéncia do Congresso da SBC/SE de Cardiologia, para associado-delegado
da SBC, para as Diretorias da Secao Regional e Departamentos a que estiver
filiado, e para quaisquer demais comissdes e cargos referidos neste estatuto,
observados os requisitos e condigées especificos de cada cargo, desde que
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preencha as condicoes necessarias para ocupar tais cargos, as quais se
encontram descritas nos artigos deste estatuto referentes a cada um destes
Orgaos e comités:;

(€) participar e solicitar a convocacio da Assembleia Ceral dos Sécios Delegados -
AG, nos termos do artigo 5.5;

(d) propor a Diretoria a exclusio de associados, nos termos do artigo 3.3;

(e) participar de todas as atividades, campanhas, reunides, trabalhos e
Departamentos da SBC/SE;

(f) examinar, na sede da SBC/SE, os seus livros e documentos contabeis, mediante
Prévia solicitagao escrita a Diretoria: e

(9) acessar todos os servicos e informagées disponibilizados no portal da SBC/SE
na internet, observadas eventuais restricoes legais de acesso ao conteido.

2.8 Sao deveres do associado efetivo:

(a) cumprir e fazer Cumprir o disposto na Lei, neste estatuto e nos regimentos
internos;

(b) colaborar para o bom desempenho dos 6rgaos dirigentes da SBC/SE, acatando
suas decisoes; e

(c) pagar regularmente a anuidade que venha a ser instituida pela AGAD da SBC
para a sua categoria, viabilizando os repasses em sua forma estatutaria.

ocig mid
2.9 Ascendera automaticamente 3 Categoria de associado remido o associado efetivo que:

(a) atinja os 70 (setenta) anos de idade e tenha contribuido com as anuidades por
35 (trinta e cinco) anos consecutivos, tenha sido ela cobrada pela SBC ou
diretamente pela SBC/SE: ou

(b) atinja os 75 (setenta e cinco) anos de idade e tenha contribuido com as
anuidades por 30 (trinta) anos consecutivos, tenha sido ela cobrada pela SBC ou
diretamente pela SBC/SE.

2.10 Os associados remidos terdo os mesmos direitos e deveres dos associados efetivos,
exceto o previsto no artigo 2.8 (c) e, ademais, estarso isentos do pagamento de
quaisquer taxas devidas pela participacao em quaisquer eventos da SBC/SE.

Associado Honordrio

2.11 Sera associado honorério o médico brasileiro Ou estrangeiro que haja contribuido
excepcionalmente para o desenvolvimento cientifico da cardiologia no Estado de
Sergipe.

2.11.1 Para pertencer a categoria de associado honorario, o associado devera ser (i)
indicado a tanto por no minimo 20 (vinte) associados efetivos, (ii) aprovado pela
Diretoria e (iii) aprovado pela AG.
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2.12 Os associados honorarios terdo os mesmos direitos e deveres dos associados
efetivos, exceto os previstos nos artigos 2.7 (a), (b), (c). (d). (). e 2.8 (c). a menos que
previamente pertencam & categoria associado efetivo, hipétese em que todos os
direitos desta categoria lhes serdo mantidos. Os associados honorarios serio,
ademais, isentos do pagamento de quaisquer taxas devidas pela participagao em
quaisquer eventos da SBC/SE,

Associodo Colaborador

2.13 Sera associado colaborador a pessoa fisica profissional da area de biociéncias, tais
como Farmacia, Nutricdo, Fisioterapia, Enfermagem, Odontologia, Psicologia,
Educagao Fisica e outras reconhecidas oficialmente como cursos de graduacao
superior.

2.14 Os associados colaboradores terso 0s mesmos direitos e deveres dos associados
efetivos, exceto os previstos nos artigos 2.7 (a), (b) (c). (). (.

Associado Académico

2.15 Podera associar-se como associado académico 0 estudante de graduacio em
faculdade de medicina autorizada a funcionar pelo Poder Piblico competente.

2.16 Os associados académicos terdo os deveres do artigo 2.8(a) e (c). e os direitos
referidos no artigo 2.7, (d), (f) e (g). observadas as restricoes legais de acesso a
conteddo exclusivo de prescritores de medicamentos.

3. Do Desligamento e da Excluséo de Associados.
3.1  Aqualidade de associado & intransmissivel.

3.2 Qualquer associado poders se desligar da SBC/SE mediante solicitagao por escrito,
encaminhada a Diretoria.

3.3 Sera excluido do quadro social da SBC/SE o associado que:

(a) praticar, com culpa ou dolo, qualquer ato contrario aos interesses e &
consecucao do objeto social da SBC/SE:

(b) atentar contra a reputacao ou o patriménio da SBC/SE:
(c) for excluido do quadro social da SBC:
(d) inadimplir a anuidade por 2 (dois) anos consecutivos o 3 (trés) alternados; ou

(e) cometer infragGes éticas graves, assim julgadas prévia e definitivamente pelo
6rgao competente do Conselho Regional ou Federal de Medicina.

3.4 Aexclusao sera deliberada:

(a) pela Diretoria, em colegiado, quando fundamentada no artigo 3.3 (a), (b) ou (e):
e
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(b) pelo Diretor Administrativo, quando fundamentada no artigo 3.3 (c) ou (d).

3.4.1 Aexclusdo sera comunicada ao associado excluendo, que terd prazo de 30 (trinta)
dias para apresentar a Diretoria recurso escrito, com efeito suspensivo.

3.5  Apresentado recurso, a Diretoria devers leva-lo & préxima AG, a qual, apreciando
O recurso e franqueando & Diretoria e ao associado excluendo a palavra, por igual
periodo de tempo, deliberara em instancia final.

3.6 ADiretoria, no caso das infracées Previstas no artigo 3.3 (a), (b) ou (e), e levando
em consideracao a gravidade e a extensao dos atos, podera aplicar outras medidas

sancionatérias, tais como adverténcia ou suspensao temporaria de direitos
associativos, ouvida, a seu critério, a AG.

4.  Dos Orgdos.
4.1  Sao 6rgaos da SBC/SE:
(a) a Assembleia Geral de Sécios Delegados - AC;
(b) a Diretoria:
(c) o Conselho Fiscal - ConfFi:
(d) o Conselho Consultivo - ConC: e
(e) a Comissao Eleitoral:
(f) as Secdes Regionais; e

(9) os Departamentos Especializados.

5. Da Assembleia Geral de Sécios Delegados.

5.1  AAssembleia Geral de Sécios Delegados - AG sera constituida por todos os Sécios
Delegados, eleitos na forma do artigo 10.7 e ocorrera de forma presencial,
eletronica ou hibrida.

5.1.1 As AGs serdao secretariadas pelo Diretor Administrativo e presididas por um
associado, eleito entre os presentes fisica ou remotamente.

5.1.2 O ex-Presidente e o Diretor Financeiro da gestao anterior poderao ser convidados
para participar da AG, especialmente quando as contas de seus mandatos
estiverem em analise ou para esclarecimentos sobre acoes realizadas durante suas
respectivas gestoes.

5.2 Compete privativamente 3 AG:

(a) aprovar o relatério de atividades do ano anterior, apresentados pela Diretoria:

a0 00
=2

\ %Q;

, CM
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5.3

5.4

5.5

5.6

5.6.1

D4Sign I'J:-Jr'.?-'hi_i3'&-&:3?4&12?-864:,':-991t1r1-38<1655.f Para confirinar as assinaturas acesse Nttps://secure.ddsign.com.birverfear
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2,

(b) aprovar a prestacio de contas do ano anterior, incluindo o parecer do
Conselho Fiscal referente as contas do referido ano, apresentadas pela
Diretoria.

(c) eleger os membros do ConfFi:

(d) deliberar a dissolucdo da SBC/SE, em pauta exclusiva:

(e) alterar o estatuto social, em pauta exclusiva:

(f) destituir os membros da Diretoria, em pauta exclusiva;

(9) deliberar, em instancia final, a exclusio e readmissao de associados:

(h) deliberar a alienacao ou oneragao de bens imdveis:

(i) instituir e decidir o valor de anuidade para cada Categoria associativa da
SBC/SE caso, a qualquer momento. a entidade opte por renunciar aos
repasses advindos da SBC, conforme preve o artigo 13.4.2 do Estatuto Social
desta;

(J) outorgar titulo de associado honorério;

(k) decidir sobre recursos Cujo objeto seria a criacio ou extingao de
Departamentos e Segoes Regionais;

(I) exercer qualquer outra atribuicao prevista neste eéstatuto, ainda que nao
éxpressa no artigo 5.2; e

(m) deliberar sobre os casos omissos,
A AG reunir-se-4 Sempre que os interesses sociais exigirem.

Havera pelo menos uma AG anual, a ser realizada até o Gltimo dia atil do primeiro
semestre de cada ano, para a deliberacio das matérias previstas nos itens (a) e (b)
do artigo 5.2, além de outras eventualmente previstas no edital respectivo.

A AG sera convocada pela Diretoria, por iniciativa (i) da prépria Diretoria: (i) de
20% (vinte por cento) dos associados com esse direito, mediante pedido escrito
devidamente instruido com exposicdo de motivos; ou (iii) pelo Conselho Fiscal,
com unanimidade de seus membros, mediante pedido escrito devidamente
instruido com exposicdo dos motivos. Em qualquer caso, competira a Diretoria
definir data, horario e local de sua realizacao.

A convocagdo da AG sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
mediante edital de convocacio divulgado por qualquer meio idéneo de

Quando a AG se destinar a deliberagao da matéria prevista no artigo 5.2 (d), o prazo
referido no artigo 5.6 sera de 60 (sessenta) dias.




3.7  Presentes a maioria absoluta dos S6cios Delegados, a AG poderé deliberar
matérias nao previstas em pauta, a excecao das matérias referidas no artigo 5.2 (c),

(d) e (e).

5.8  AAGinstalar-se-a em primeira convocacéo, com a presenca da maioria absoluta
dos seus integrantes e, em segunda convocacio, programada para 15 (quinze)
minutos depois, com qualquer nimero de presentes.

5.9 AAG deliberara por aprovacao da maioria simples dos associados presentes, com
excecao das matérias previstas no artigo 5.2 (c), (d) e (e). que exigirdo aprovacao
de 2/3 (dois tercos) dos Sécios Delegados presentes.

3:9.1 Os associados nao poderao fazer-se répresentar nas AGs por representante legal,

6. Da Diretoria.

6.1  Aadministracio executiva da SBC/SE sera exercida pela Diretoria. composta pelos
cargos de:

(a) Diretor Presidente:

(b) Diretor Vice-Presidente:

(c) Diretor Administrativo:

(d) Diretor Cientifico:

(e) Diretor Financeiro:

(f) Diretor de Compliance:

(g) Diretor de Planejamento Estratégico e Covernanca.

6.2 O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, com inicio em 1° de janeiro de um
ano e término em 31 de dezembro do ano subsequente.

6.2.1 Sera permitida 1 (uma) recondugao sucessiva e ilimitadas recondugdes alternadas
Para o mesmo cargo de Diretoria, excecao feita aos cargos de Diretor Presidente e
de Diretor Vice-Presidente, para os quais sera vedada a reconducdo a qualquer
tempo.

6.2.2 Os Diretores serao investidos €M Seus cargos mediante assinatura de termo de
posse registrado no Registro Pblico.

6.3 Em caso de vacancia, por rendncia, excluso ou por qualquer outro motivo, da
presidéncia da Diretoria, o Diretor Vice-Presidente assumirs automaticamente o
cargo vacante, exercendo-o até o final do mandato.

6.3.1 Em caso de vacancia, por rendncia, exclusao ou por qualquer outro motivo, de
qualquer outro cargo de Diretoria, o Diretor-Presidente indicara um integrante da - doi.%\
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6.4

6.4.1

6.4.2

6.5

Diretoria para assumir o cargo vacante, cumulando-o com seu cargo originario até
o final do mandato.

A Diretoria da SBC/SE reunir-se-4 Sempre que necessario, mediante convocagao
do Diretor-Presidente, por iniciativa prépria ou a pedido de quaisquer dois de seus
membros, com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia, por qualquer dos meios
previstos no artigo 5.6.

A reunido da Diretoria instalar-se-4 com a presenca minima de 3 (trés) de seus
membros, um dos quais necessariamente o Diretor-Presidente ou outro diretor
qu€, por procuracao. puder representa-lo, e as respectivas deliberacées serao
tomadas por maioria simples dos membros presentes, mediante assinatura da
respectiva ata, a ser arquivada na sede da SBC/SE.

Ao Diretor Presidente assiste o voto de desempate.

Compete a Diretoria da SBC/SE, colegiadamente, além de outras atribuicoes
previstas neste estatuto:

(a) cumprir e fazer cumprir a lei e o presente Estatuto:

(b) planejar, promover e diligenciar a obtencao de recursos para o custeio das
atividades da SBC/SE:

(c) administrar o patriménio da SBC/SE:
(d) preparar as reunies da AG e do ConC e executar as respectivas resolugoes:

(e) preparar e enviar 3 AG o relatério de atividades e a prestacio de contas do
ano anterior;

(f) até 31 de marco de cada ano, prestar e apresentar & SBC (i) contas das verbas
por ela repassadas no ano anterior e (ii) relatério de atividades cientificas e
associativas da SBC/SE desenvolvidas no ano anterior;

(9) expedir e alterar regimentos internos para disciplina operacional da SBC/SE:

(h) incentivar e apoiar iniciativas e atividades das Secdes Regionais e
Departamentos
Especializados da SBC/SE:

(i) constituir e dispensar comissées de trabalho temporérias, com funcoes de
assessoria, estudo ou desempenho de atividades especificas;

(J) divulgar aos associados, com suficiente antecedéncia, a programacao dos
eventos cientificos:

(k) sugerir & AG a instituicio e o valor da anuidade para cada categoria de
associado, caso, a qualquer momento, a entidade opte por renunciar aos
repasses advindos da SBC (Art. 5.2,""):

(1) deliberar, em primeira instancia, a exclusdo de associados nas hipéteses do
artigo
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6.6

6.7

6.8

D4Sign 08a7b930-6

3.3 (a). (b) e (e), bem como os respectivos pedidos de readmissao:

(m) aprovar a criacdo e extingdo de Segdes Regionais e Departamentos,
encaminhando eventuais recursos para deliberagao final pela AG; e

(n)  indicar o presidente e definir o local de realizagdo do Congresso da SBC/SE
de Cardiologia.

Compete ao Diretor Presidente:

(a) administrar a SBC/SE, representando-a em juizo e fora dele, podendo, quando
nNecessario, outorgar procuracdes com finalidades especificas, para diretores e
colaboradores;

(b) convocara AG e encaminhar os trabalhos de verificagao de quorum, instalacao
e
eleicdo do respectivo Presidente;

(¢) rubricar os livros e assinar as atas e demais documentos da SBC/SE;

(d) empossar a Diretoria que suceder a sua;

(e) nomear ou destituir os Diretores Adjuntos; e

(f) movimentar contas bancarias e valores financeiros quaisquer da SBC/SE,
Sémpre em conjunto com o Diretor Vice-Presidente, com o Diretor Financeiro
Ou com o Diretor Administrativo.

Compete ao Diretor Vice-Presidente

(a)  Substituir o Diretor Presidente, temporaria ou definitivamente, nos casos de
vacancia do cargo;

(b) Promover e gerenciar o relacionamento institucional da entidade junto aos
orgaos publicos em geral;

(c) auxiliar e representar o Diretor Presidente em compromissos e reunides
diversas;

(d)  Auxiliar o Diretor Presidente em outras atividades especiais que por este |hes
sejam confiadas.

(e) Movimentar, em conjunto com o Diretor- Presidente, as contas bancarias da
SBC/SE (art. 6.6, “e")

Compete ao Diretor Administrativo:
(a) coordenar os trabalhos administrativos e de secretaria da SBC/SE;

(b) secretariar e redigir as atas das reunides da Diretoria, do ConC e das AG e
assina-las juntamente com os respectivos Presidentes;
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(¢) coordenar a elaboragao dos relatérios anuais a serem apresentados a AG e 3
SBC. conforme artigos 6.5 (e) e (f): e

(d) deliberar a exclusio de associados, nas hipéteses do art, 3.3 (c). (d) e (e).

(e) Movimentar, em conjunto com o Diretor-Presidente, as contas bancarias da
SBC/SE (art. 6.6. "e")

6.9  Compete ao Diretor Cientifico:
(a) presidir a Comissao Cientifica: e

(b) organizar e promover as atividades cientificas da SBC/SE.

6.10 Compete ao Diretor Financeiro:

(a)  coordenar os trabalhos de tesouraria, com vistas & boa gestio econémico-
financeira dos recursos da SBC/SE;

(b)  coordenar a elaboracdo das contas a serem apresentados a AG e a SBC,
conforme artigos 6.5 (e) e (f): e

(c)  auxiliar o Diretor Presidente no planejamento e execucio do orgamento
anual, orientando-o0 em relacéo aos investimentos e ativos da entidade, pautando-
se sempre pelos principios do conservadorismo e prudéncia.

(d)  Movimentar, em conjunto com o Diretor-Presidente. as contas bancarias
da SBC/SE (art. 6.6. “e”)

6.11 Compete ao Diretor de Compliance a orientacao e fiscalizagdo de conformidade
com leis e regulamentos, externos e internos, o Cédigo de Conduta da SBC/SE,
além de promover treinamentos aos associados com o objetivo de disseminar o
contetido das normas e a importancia de observa-las.

éxceto em situagoes excepcionais que sejam previamente justificadas e aprovadas
pela prépria Diretoria,

6.12 Compete ao Diretor de Planejamento Estratégico e Governanca:

(a) Manter interlocucao permanente com a SBC, para promover a integracao das
estratégias, colaborando com a construcao de uma politica uniforme,
respeitadas as particularidades regionais;

(b) Auxiliar o Diretor-Presidente na lideranca do processo de elaboracao do Plano
Estratégico de Longo Prazo da entidade, em consonancia com a sua missao,
visao e valores:
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(c) Coordenar e aprimorar os sistemas de governanca Corporativa da entidade,
em conformidade com as melhores préticas;

(d) Apresentar anualmente 3 AG um resumo do Plano Estratégico, os seus
objetivos e os resultados medidos pelos respectivos indicadores: e

(e) Liderar a Equipe de Transigao entre Diretorias, transmitindo aos eleitos as
informacées relativas ao Plano Estratégico, os resultados projetados e
alcancados, bem como o status de cada projeto em €Xecugao ou
implementacao.

6.13 Além das Diretorias previstas neste Estatuto, Regimento Interno podera criar
Diretorias Adjuntas, de livre nomeagao e exoneracao, e que tenham atribuicoes
especificas, tais como Comunicagées, Qualidade Profissional, Integracao Regional
Ou outros temas de interesse da entidade.

6.14 Os Diretores Adjuntos nio comporao a chapa da Diretoria para fins de Eleicoes e
Sua posse sera realizada mediante simples termo, arquivado na sede da SBC/SE.

7. Do Conselho Fiscal.

7.1 O Conselho Fiscal - ConfFi sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
membros suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, coincidentes com o da
Diretoria, permitida 1 (uma) recondugao sucessiva e ilimitadas recondugoes
alternadas. Os Conselheiros sero investidos em seus cargos mediante assinatura
de termo de posse arquivado na sede da SBC/SE.

7.2 Compete ao ConFi:
(a) examinar e opinar sobre as contas da SBC/SE; e

(b) emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria, sobre quaisquer assuntos
financeiros da SBC/SE;

(c) Emitir parecer anual de fechamento do exercicio fiscal do ano referente ao ano
de seu mandato, de posse do fechamento do balango anual pela Contabilidade
da SBC/SE, até o dia 31 de marco do ano seguinte.

7.3 O ConfFi reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por trimestre com o objetivo de
analisar as contas do periodo e, extraordinariamente, Sémpre que necessario, por
convocacéo de quaisquer de seus membros ou da Diretoria. Podera o ConfFi
determinar a contratacao de auditoria externa independente, quando julgar
conveniente, estabelecendo os requisitos minimos de qualificagao exigiveis da
empresa contratada.

7.3.1 Paraanilise de contas do Gltimo trimestre e fechamento das contas do ano, devera

o Conselho Fiscal reunir-se até 31 de margo do ano subsequente, mesmo apos o
fim do mandato de seus membros.

8. Do Conselho Consultivo.
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8.1 O Conselho Consultivo - ConC ser3 constituido pelos ex-presidentes da SBC/SE,
desnecessaria a assinatura de termo de posse para investidura nos cargos.

8.2  Compete ao ConC opinar sobre qualquer assunto de interesse da SBC/SE.

8.3 O ConC reunir-se-a:
(a) no Congresso Anual de Cardiologia, previamente & AG referida noart. 5.4; e
(b) a qualquer momento, S€mpre que convocado pela Diretoria ou pela AG.

8.3.1 Poderao participar das reunides do ConC quaisquer membros da Diretoria, que
poderao opinar a respeito de questoes estratégicas pertinentes & SBC/SE. sem
direito a voto.

8.4  Asreunides do ConC serdo convocadas pela Diretoria, por iniciativa propria ou a
pedido da AG, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, mediante qualquer
meio de comunicagio previsto no artigo 5.6. A reunido do ConC instalar-se-5 com
qualquer quérum, e as respectivas deliberagoes serdo tomadas por maioria
simples dos conselheiros presentes, mediante assinatura da respectiva ata, a ser
arquivada na sede da SBC/SE.

8.4.1 Os membros do ConC elegerao, a cada reunizo, um presidente, a quem assistira o
voto de desempate.

9, Da Comisséo Eleitoral,

9.1  AComissao Eleitoral - CEL serj constituida por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
membros suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, coincidente com o da
Diretoria, permitida 1 (uma) reconducéo sucessiva e ilimitadas reconducdes
alternadas. Seus integrantes serdo investidos mediante assinatura de termo de
posse arquivado na sede da SBC/SE.

9.2 Osintegrantes da CEL serio eleitos liviemente pela AG em eleicao realizada no ano
imediatamente anterior as suas respectivas posses, devendo pelo menos 1 (um)
membro ser reconduzido para fins de coordenacio. A participagao como
integrante da CEL implica a automatica reniincia, pelo associado, & candidatura

mandato na CEL.
9.21  Compete & CEL:

(a) conduzir o processo eleitoral da Diretoria, do ConfFi e das diretorias das Secoes
Regionais e Departamentos Especializados; e

(b) dirimir qualquer controvérsia envolvendo os processos eleitorais da SBC/SE.
(c) Expedir regulamentos, normas ou diretrizes relativas as eleigoes gerais, caso a

SBC nédo as divulgue até o inicio do Gltimo trimestre do ano imediatamente
anterior a posse da Diretoria que sera eleita (Art. 10.4).
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